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	TIÊU CHÍ THI ĐUA CÁC TRƯỜNG TIỂU HỌC
NĂM HỌC 2018 - 2019

( Kèm theoCông văn số 66 /PGDĐT-GDTH ngày 6 tháng11  năm 2018)



Dự thảo 
	TT
	Các lĩnh vực
	Thang điểm quy định
	Điểm tự chấm

	1
	Thực hiện chương trình giáo dục
	27 điểm
	 

	1.1
	Triển khai, tổ chức thực hiện nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo chương trình, kế hoạch giáo dục, từng bước nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục.
	1 điểm 
	

	1.2
	Chỉ đạo thực hiện dạy học và đánh giá học sinh theo chuẩn kiến thức kỹ năng và điều chỉnh nội dung, yêu cầu các môn học; có nhiều giải pháp chú trọng giáo dục đạo đức và kỹ năng sống cho học sinh. 
	 1 điểm
	

	1.3
	Triển khai hiệu quả dạy học các môn tự chọn:                                          + (1đ)Triển khai thực hiện tốt Đề án Dạy học Ngoại ngữ (tăng  tỉ lệ lớp dạy T.A 4 tiết/tuần); triển khai dạy TA tăng cường cho HS lớp 1, 2 đạt hiệu quả.
+ (1đ)Triển khai tích cực, hiệu quả việc dạy tin học: tăng số phòng máy và tỷ lệ HS được học tin học cao hơn mặt bằng chung của huyện.
	2 điểm
	

	1.4
	Đảm bảo chất lượng giáo dục toàn diện, thực hiện phân hóa đối tượng học sinh để có kế hoạch giảng dạy phù hợp; giảm tỷ lệ học sinh lưu ban, không để học sinh bỏ học. Quan tâm đến huy động HS khuyết tật, HS có hoàn cảnh khó khăn đến trường.  Chất lượng dạy và học đạt tỷ lệ cao.
	9 điểm 
	

	1.5
	- 100%  HS được học 2 buổi/ ngày .                                                                 

- Tổ chức các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa:                                                                                            

+ Trong năm học nhà trường tổ chức được từ 2- 3 mô hình học tập phù hợp với địa phương.

+ Tổ chức ít nhất 1 hoạt động/tháng theo chủ đề cho HS tham gia trải nghiệm phát triển phẩm chất, năng lực, KNS. 

+ Trường điển hình tổ chức tốt các hoạt động ngoài giờ lên lớp, HĐ trải nghiệm được Sở ghi nhận được thưởng thêm 1 điểm.
	5 điểm
	 

	1.6
	+ Có nhiều giải pháp nâng cao tỷ lệ ăn bán trú đạt mặt bằng của tỉnh từ 40% trở lên thì đạt 3 điểm.

+ Có bếp ăn một chiều, hiện đại, đảm bảo vệ sinh ATTP đạt 1 điểm.
	4 điểm 
	 

	 1.7
	Tổ chức giáo dục bơi cho học sinh: Đạt tỷ lệ 100% HS khối 3->5 được giáo dục bơi, 42% HS khối 3->5 biết bơi trong trường tiểu học, Không đạt mức TB của Tỉnh ở tỉ lệ HS biết bơi tại trường đạt tối đa 2/3 số điểm.
	3 điểm 
	 

	1.8
	Khuyến khích tổ chức các hoạt động phát triển năng lực học sinh: Các đơn vị tăng cường tổ chức các hoạt động phát triển năng lực học sinh tuyệt đối không thành lập đội tuyển, không sử dụng kết quả để đánh giá thi đua giáo viên. Nếu có vi phạm thì đơn vị không đạt điểm ở cả mục I Tiêu chí “Thực hiện chương trình giáo dục”. Trường hợp có nhiều dư luận không tốt trong việc tổ chức các hoạt động giao lưu trong năm học thì  trường sẽ không được xét thi đua cả năm.
	2 điểm 
	 

	2
	 Chỉ đạo nề nếp chuyên môn , đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học.
	8 điểm
	

	2.1
	Chỉ đạo thực hiện nề nếp chuyên môn, quản lý hồ sơ, sổ sách nề nếp, khoa học, thiết thực phù hợp các hoạt động của nhà trường. Đa dạng các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống, tăng trải nghiệm, lồng ghép tích hợ giáo dục đạo đức, nhân cách, GDKNS, ATGT, ANQP
	5 điểm 
	

	2.2
	Đổi mới phương pháp dạy học:                                                                

- Triển khai tốt mô hình trường học mới linh hoạt, phù hợp với điều kiện nhà trường.                                                  
- Vận dụng linh hoạt, sáng tạo có hiệu quả các phương pháp, hình thức tổ chức dạy học mới:phương pháp "Bàn tay nặn bột", dạy học Mĩ thuật theo phương pháp mới của Đạn Mạch,                                                                                                  dạy học Tiếng Việt 1 – CGD ...
	3 điểm
	 

	3
	Phát triển đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lí giáo dục
	15 điểm
	 

	3.1
	Đảm bảo đủ số lượng, cơ cấu; trình độ.
	 1 điểm
	 

	3.2
	Xây dựng Kế hoạch và triển khai thực hiện công tác BDGV đạt hiệu quả. Đội ngũ CBQL và giáo viên " Sáng về Đạo đức, sâu về CM, sắc về nghiệp vụ". Kết quả hội thi giáo viên giỏi cấp huyện đạt giải cao.

(Có GV tham gia hội giảng tỉnh đạt giải KK được thưởng 1,5 điểm, giải ba được thưởng 2,5 điểm, nhì 3,5 điểm,  nhất được thưởng 5 điểm).

(Có GV tham gia giáo án điện tử cấp tỉnh đạt giải KK được thưởng 0,5 điểm, giải ba được thưởng 1 điểm, nhì 1,5 điểm,  nhất được thưởng 2 điểm, giải quốc gia được thưởng 2,5).
	 9,5 điểm
	 

	3.3
	Không có GV yếu kém về CM nghiệp vụ, GV vi phạm đạo đức nhà giáo và các quy định của ngành, của địa phương...
	 1.5 điểm
	 

	3.4
	Tổ chức hiệu quả sinh hoạt chuyên môn chú trọng đổi mới nội dung và hình thức, nâng cao năng lực sử dụng CNTT.  ( Tổ chức được chuyên đề cấp huyện hiệu quả có tính thiết thực được thưởng 1,5 điểm, được tỉnh đánh giá cao được thưởng 2 điểm).
	 3 điểm
	 

	4
	Đổi mới công tác quản lí giáo dục tiểu học
	10 điểm
	 

	4.1
	Thực hiện tốt các kỷ cương nền nếp, quy chế, quy định trong các hoạt động giáo dục; quản lí thu góp, dạy thêm học thêm; quản lý tài liệu, sách tham khảo…
Điểm trừ: Nếu thực hiện chưa đúng quy định về một trong các nội dung trên thì đơn vị sẽ bị trừ tối đa ½ số điểm.

Trường hợp để xảy ra vi phạm nghiêm trọng, ảnh hưởng đến nhân dân, ảnh hưởng uy tín của ngành thì đơn vị sẽ không đạt điểm và có thể sẽ bị cắt thi đua năm học. 
	 2 điểm
	 

	4.2
	Tổ chức tốt việc nghiệm thu bàn giao chất lượng học sinh. Nếu vi phạm các quy định tại TT 22 thì đơn vị sẽ không đạt điểm ở mục này.
	 2 điểm
	 

	4.3
	Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra có hiệu quả; thực hiện tốt quy định công khai theo TT 36
	 1 điểm
	 

	4.4
	Làm tốt công tác tham mưu; thực hiện đổi mới công tác quản lý linh hoạt, sáng tạo, phù hợp địa phương.
	 1 điểm
	 

	4.5
	Chỉ đạo các trường: tăng cường, khai thác sử dụng và sắp xếp CSVC khoa học, đẹp mắt, an toàn, đảm bảo môi trường dạy học thân thiện và mang tính thẩm mỹ. 
	 1 điểm
	 

	4.6
	Thực hiện báo cáo đầy đủ, kịp thời, chính xác. Tham gia các cuộc họp đầy đủ đúng thành phần, đúng giờ .
	 3 điểm
	 

	5
	Rà soát, quy hoạch mạng lưới trường, lớp và sử dụng hiệu quả CSVC, SGK và tài liệu tham khảo, thiết bị dạy học.
	15 điểm
	 

	5.1
	Quy mô trường lớp ổn định, đảm bảo yêu cầu dạy và học; 
 Có nhiều giải pháp xây dựng, trang trí trường, lớp Xanh, sạch, đẹp, an toàn. (3 điểm)

có đủ nhà VS cho GV, HS, bố trí nhà VS cho HS khuyết tật (Đối với những công trình xây dựng mới). (2 điểm).
Đối với những trường tham mưu xây dựng mới hoặc sửa chữa cải tạo công trình VS cho HS, GV đẹp hiện đại được thưởng (1 điểm)
	5 điểm 
	 

	5.2
	Xây dựng mới Phòng dạy tin học, ngoại ngữ. ( tham mưu xây dựng được 4 phòng học trở lên đưa vào hoạt động được thưởng 1.5 điểm. Tham mưu xây dựng nhà đa năng, bể bơi, sân chơi vận động được thưởng 1.5 điểm)

Điểm trừ: Thiếu phòng học, phòng học mất an toàn, chật chội, học tạm ... trừ tối đa 2/3 số điểm.
	2 điểm 
	 

	5.3
	Tăng cường bổ sung thiết bị dạy học theo danh mục thiết bị dạy học tối thiểu ban hành kèm theo Thông tư 15/2009/TT-BGDĐT ngày 16/7/2009. Thường xuyên bổ sung vốn tài liệu, SGK vào thư viện theo QĐ số 01 và các văn bản hiện hành về công tác thư viện trường học. Có nhiều sáng kiến trong tổ chức làm đồ dùng dạy học, bổ sung các thiết bị dạy học hiện đại, thiết bị dạy học có yếu tố CNTT, phần mềm dạy học. Những trường chỉ đạo tốt việc xây dựng Tủ sách dùng chung, làm tốt việc giữ gìn, bảo quản sách giáo khoa, tài liệu dạy và học được thưởng 0.5 điểm

	 1 điểm
	 

	5.4
	Thư viện chuẩn đạt 2,5 điểm, Tiên tiến được 3 – 3.5 điểm, thư viện XS đạt 4 - 5 điểm. Công tác phục vụ bạn đọc: 2 điểm.(trong năm học mà xây dựng được thư viện tiên tiến được thưởng 2 điểm. Thư viện xuất sắc thưởng 3 điểm).
	 7 điểm
	 

	6
	Duy trì, củng cố kết quả PCGD  tiểu học và nâng cao chất lượng xây dựng trường tiểu học đạt chuẩn quốc gia.
	15 điểm
	 

	6.1
	Giữ vững các ĐK về thực hiện công tác PCGDTH mức độ 3.    

 ( Căn cứ kết quả kiểm tra phổ cập của huyện, Tỉnh)
	 5 điểm
	 

	6.2
	Xây dựng và nâng cao chất lượng trường chuẩn Quốc gia: Trường chuẩn Quốc gia MĐ 1: 8.5 - 9, Mức độ 2 từ 9.25 - 10, mức chất lượng tối thiểu 8.( trong năm học mà xây dựng được trường chuẩn QG MĐ 1 hoặc MĐ 2  được thưởng 4 điểm).

Trường đến thời gian kiểm tra lại chuẩn sau 5 năm mà không được công nhận hoặc bị thu hồi sẽ bị trừ ½ số điểm ở mục này.
	 10 điểm
	 

	7
	Đẩy mạnh công tác truyền thông về giáo dục tiểu học –Thực hiện công tác kiểm định, thi đua, GDTC
	10 điểm 
	 

	7.1
	Quán triệt sâu sắc các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước, Chính phủ và của Bộ GD&ĐT về đổi mới và phát triển giáo dục.
	1 điểm
	 

	7.2
	Chủ động viết và đưa tin bài  về các hoạt động của ngành: mỗi năm đạt từ 7 bài trở lên được đăng tải trên các phương tiện thông tin đại chúng trong đó có ít nhất 2 bài về công tác chuyên môn, đổi mới phương pháp giảng dạy...
	 2 điểm
	 

	 7.3
	Không phát tán những thông tin chưa được kiểm duyệt gây ảnh hưởng đến ngành trên các phương tiện thông tin (nhất là các trang cá nhân).
	 1 điểm
	 

	7.4
	Làm tốt công tác y tế trường học, có HS tham gia đội tuyển bóng đá tham dự thi cấp tỉnh đạt điểm tối đa . Có từ 2 HS trở lên  tham gia đội tuyển  đạt giải cấp tỉnh được thưởng 0,5 điểm/ 1 HS
	 1 điểm
	

	7.5
	Làm tốt công tác thi đua, có nhiều sáng kiến đạt giải cấp huyện, cấp ngành đạt điểm tối đa
	 1 điểm
	

	7.4
	Thực hiện công tác kiểm định chất lượng . Nếu đạt cấp độ 3 được 4 điểm, cấp độ 2 được 3 được, phòng giáo dục kiểm tra được 2 điểm. Đã tiến hành thu thập minh chứng được 1 điểm Năm đầu tiên được Sở kiểm tra công nhận đạt cấp độ 2 trở lên được thưởng  1 điểm
	 4 điểm
	

	
	Tổng cộng 
	100 điểm
	


· Ghi chú : Tất cả điểm thưởng và điểm các mặt hoạt động không vượt quá 100 điểm.
· Các trường đạt tập thể xuất sắc, lá cờ đầu thì thư viện phải đạt từ tiên tiến trở lên. Chất lượng dạy và học, các hội thi, giao lưu của giáo viên, HS nằm tốp đầu của huyện.
* Các trường xem nghiên cứu rồi  sẽ họp và thảo luận trong cuộc họp gần nhất 
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